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RESUMEN EJECUTIVO

Este informe presenta los resultados del la encuesta mas grande y conocida de los Angelinos desde el inicio de la
pandemia de COVID-19. La Federacion Laboral del Condado de Los Angeles (L.A. Fed) encargé este informe para
comprender las necesidades econdmicas de la gente de Los Angeles escuchando directamente a la gente de Los
Angeles. La L.A. Fed se asocio con Unemployed Workers United para realizar encuestas con 10,236 residentes del
condado de Los Angeles y analizar los resultados de la encuesta.

Practicamente todos los Angelinos (mas del 99 por ciento) identificaron un efecto negativo de la pandemia que afecto
su seguridad economica. La mayoria informa haber perdido trabajos o salarios, y un tercio ha sufrido efectos negativos
en la salud o la atencion médica. Mas de uno de cada cinco Angelinos informa haber perdido - 0 estar en riesgo de
perder - su vivienda.

La mayoria de los Angelinos - el 62 por ciento - informa haber recibido algun tipo de asistencia del gobierno en el
ultimo afo, con mas de una cuarta parte de los encuestados depediendose de Medi-Cal y Medicare. Poco menos de
una cuarta parte de los encuestados mencionaron los beneficios de SNAP (24 por ciento) y el seguro de desempleo
(23 por ciento). Menos del diez por ciento de los Angelinos recibieron asistencia para el alquiler.

Cuando se les pregunto qué necesitan para sentirse seguros, la gran mayoria menciono salarios mas altos (68 por
ciento) y mas viviendas asequibles (63 por ciento). Mas de un tercio dijo un mejor cuidado de la salud (37 por ciento).

Cuando se les pregunto qué les impide lograr la seguridad economica, la mayoria de los Angelinos seleccionaron
deudas/obligaciones financieras y falta de fondos/recursos.

Cuando se les pregunto qué les brinde seguridad econdmica actualmente , casila mitad de los Angelinos
mencionaron sus salarios, con los hogares sindicalizados mas propensos a identificar los salarios como un apoyo
clave. Aproximadamente un tercio de los Angelinos mencionaron que la vivienda brinda seguridad economica y
aproximadamente el mismo numero menciono “horarios estables en el trabajo”.

Mas del 90 por ciento de los Angelinos indicaron interés en algun tipo de asistencia adicional. Mas de la mitad de los
encuestados indicaron que la asistencia para el alquiler seria lo mas util (51 por ciento), seguido por mas de una cuarta
parte que mencionaron la asistencia alimentaria (27 por ciento). Al menos el diez por ciento de los encuestados
expresaron interés en las pruebas de COVID, las vacunas, la capacitacion de la fuerza laboral, la jardineria urbanay el
cuidado infantil.

Los efectos de COVID-19 - y las necesidades comunitarias asociadas - se sienten de manera desproporcionada,
recayendo constantemente en las comunidades empobrecidas y de color. Los hogares con ingresos inferiores a
$75,000 tenian mas del doble de probabilidades de sufrir salarios perdidos que los hogares con ingresos superiores
a $200,000. Al mismo tiempo, el 56 por ciento de los hogares con ingresos inferiores a $50,000 informan que no
recibieron asistencia del gobierno en el dltimo afio - una tasa mas baja que el promedio. Aunque los Angelinos Negros
tienen peores resultados de salud que los Angelinos Blancos, Ios Angelinos Blancos informan que reciben asistencia
médica del gobierno a tasas mas altas.

Para abordar estos problemas actuales, L.A. Fed lanzo el Proyecto del Pueblo en enero de 2022. Basado en las ideales
laborales de solidaridad y ayuda mutua, el Proyecto del Pueblo busco aumentar el apoyo de la comunidad para
satisfacer el alcance de la necesidad. Ahora presentamos los resultados de esta encuesta para la consideracion de los
oficiales electos, junto con recomendaciones para accion.



INTRODUCCION

A principios de 2020, la pandemia de COVID-19 arras6 a Los Angeles, al igual que el resto del pais. Pero Los Angeles
no es el resto del pais. Con 1de cada 30 Estadounidenses viviendo en L.A,, es el condado mas poblado del pais. La
poblacion de L.A. es de 10 millones de personas y es mayor que la poblacion de 40 estados.

El condado de L.A. no solo es grande, también es famoso por su diversidad - y su desigualdad. Los datos del Censo
de EE. UU. indican que los Angelinos, en total, hablan 185 idiomas diferentes en casa.z Mientras que L.A. tiene mas
personas sin hogar y mas pobreza concentrada que cualquier otra area metropolitana importante, el area también
alberga a 67 multimillonarios.® Segun los célculos de United Way of California, el ingreso del hogar promedio en

el condado de L.A. es de $77,983, pero el costo real de vivir en L.A. es de $95]112 - lo que sugiere que el Angelino
promedio carece de los recursos necesarios para vivir de manera segura.*

El condado de L.A. alberga el lugar de comercio mundial mas importante del pais - los Puertos de la Bahia de San
Pedro. Las 88 ciudades del condado albergan a Hollywood, asi como la base de fabricacion mas grande del pais y mas
de una docena de grupos industriales claves, que incluyen finanzas y tecnologia.

Se podria argumentar razonablemente que pocos condados en los EE. UU. son tan criticos para el bienestar
economico de la nacion como Los Angeles.

Cuando llego el COVID-19, el movimiento laboral de Los Angeles, al igual que muchos otros lideres e instituciones, dio un
paso al frente para ayudar. La Federacion Laboral del Condado de Los Angeles (L.A. Fed), junto con su socio sin fines
de lucro Labor Community Services (LCS), alimento a casi un millon de Angelinos en el primer afo de la pandemia -
miembros y no miembros por igual. El movimiento laboral brind6 asistencia para el alquiler y las facturas de servicios
publicos y organizo la distribucion de alimentos para los necesitados. Docenas de sindicatos afiliados y miles de
miembros individuales del sindicato se ofrecieron como voluntarios de muchas maneras, ademas de las decenas de
miles de trabajadores sindicalizados clasificados - a veces cinicamente, como “esenciales,” y presionados a trabajar.

El sindicato laboral tomo liderazgo no solo para proteger a sus miembros, sino porque la solidaridad esté integrada en

la mision misma del labor. Por mucho que los sindicatos se esfuercen por cumplir con sus miembros, los sindicatos
también se esfuerzan por elevar los estandares en todas las areas. En general, cuanto mayor sea la densidad sindical
en una industria, mayores seran los estandares para todos los trabajadores de esa industria, ya que los empleadores no
sindicalizados se ven obligados a competir para reclutar y retener a los mejores talentos. Esta es una parte importante
de por qué los sindicatos son actores cruciales no solo para mejorar las condiciones de los trabajadores, sino también
para reducir la desigualdad en toda la economia, y reducir las brechas salariales de género y raza en particular.® Un
informe reciente del Economic Policy Institute ilustra la relacion entre la afiliacion sindical y la desigualdad general.

1 https:/www.policylink.org/sites/default/files/LA_County_Profile_Final.pdf

2 https:/la.curbed.com/2015/1/4/9904020/los-angeles-languages

3 https:/www.forbes. com/sites/rachelsandler/2022/04/05/golden-state-billionaires-california-home-to-the-most-billonaires-in-the-
us/?sh=5c9e0a8d79ee

4 https:/www.unitedwaysca.org/images/RealCostMeasure2021/countyprofiles/los_angeles_county.pdf

5 Véase, por ejemplo, Card 1996, 2001; Card, Lemieux y Riddell 2018; https:/www.epi.org/publication/unions-and-well-being,




El espiritu de solidaridad y ayuda mutua mantiene el

A medida que el nimero de afiliados a los sindicatos ha ido 6 . o . .
disminuyendo, el 10 por ciento mas rico ha estado recibiendo movimiento laboral y es quizas mas evidente en la
una mayor parte de los ingresos ubicua nocion del fondo de huelga. Los miembros del

Afiliacion sindical y proporcion de ingresos que va al 10% mas rico, 1917-2014

60% sindicato rara vez buscan hacer huelga, pero aun asi

- Proporcion de ingresos que va al 10 por ciento mas rico Contribuyen regularmente conun pequeﬁo poroentaje

= Afiliacion sindical
47.2% de las cuotas a un fondo de huelga. Este fondo

40 generalmente esta disponible para los trabajadores
que repentinamente se quedaron sin seguridad
economica en tiempos de crisis - tal vez por una
huelga, un cierre patronal o por los muchos despidos
1% ilegales que ocurren cada ano en el contexto de las
campanas de organizacion (ironicamente, por
1920 1940 1960 1980 2000 supuesto, la presencia del fondo de huelga reduce la

necesidad de utilizarlo).

Aunque la ayuda mutua puede llegar a ser el enfoque mas nitido durante una crisis, el mismo espiritu llena nuestro trabajo
diario. La L.A. Fed y sus sindicatos afiliados han establecido una red de cuidado comunitario para brindar estabilidad
economica en tiempos dificiles: organizando donaciones financieras a los fondos para dificultades de los miembros,
llevando alimentos a los piquetes y donando alimentos, con pavos en el Dia de Accion de Gracias y juguetes durante los
dias festivos. La ayuda mutua no es solo econdmica, sino también social y emocional: cuando los trabajadores estan

en la linea de piquete por “un dia mas” porque su empleador forzé una huelga, o no esta negociando de buena fe, es
importante de simplemente presentarse - por apoyo moral - y estar presente.

AYUDA MUTUA Y EL PROYECTO DEL PUEBLO

En Enero de 2022, la L.A. Fed lanz6 el Proyecto Del Pueblo para aumentar la escala de sus esfuerzos de ayuda mutua

en todo el condado. El Proyecto Del Pueblo fue creado para identificar las necesidades de la comunidad y encontrar
recursos para satisfacer esas necesidades; mientras conectamos estas dos cosas, capacitamos a mas Angelinos en
tacticas de ayuda mutua. Brindamos solidaridad a la comunidad, ensefiando a los vecinos a ayudarse entre si - asi como
los trabajadores se ayudan unos a otros en el movimiento laboral. Y asi como cada lugar de trabajo es diferente, también
cada comunidad lo es; el Proyecto del Pueblo se enfoca en construir pequefas redes, bloque por bloque, y entender las
necesidades unicas de cada bloque.

En nuestra experiencia, ya existen muchos recursos para las necesidades que hemos escuchado de los miembros de

la comunidad expresar y, hasta ahora el Proyecto Del Pueblo ha conectado a miles de personas con asistencia para el
alquiler, ayuda alimentaria, programas de educacion financiera, cuidado infantil y otros servicios. Donde aun no existen
recursos, el Proyecto ayuda a construirlos, como con nuestro trabajo en torno al acceso a los alimentos. El simple
mapeo de las colectas de alimentos existentes en los vecindarios - cuando se combina con los enfoques novedosos de
alcance del Proyecto y la capacidad de proporcionar recursos alimentarios en funcion de las solicitudes y necesidades
especificas de los vecindarios - ha dado como resultado que mas personas tengan acceso a los recursos de calidad
necesarios. Con su participacion, el Proyecto del Pueblo también ha trabajado para mejorar la calidad de los alimentos en
varias colectas. Las personas que utilizan los recursos alimentarios han solicitado acceso a frutas y verduras frescas,

y a comidas calientes. El Proyecto del Pueblo se ha asociado con vendedores de alimentos y mercados locales para
aumentar las despensas y la disponibilidad de alimentos de muchos programas alimentarios existentes.

6 A medida que ha disminuido la afiliacion sindical, el 10 por ciento superior ha obtenido una mayor parte de los ingresos. Mishel y Scheider. Economic Policy
Institute. Mayo de 2016. Fuente: https:/www.epi.org/publication/as-union-membership-has-fallen-the-top-10-percent-have-been-getting-a-larger-share-
of-income /#:~text=Union%20membership%20cayd%20t0%2011],early%20year%20data%20are%20disponible).



Mas de dos afos después de la pandemia, podemos sondear los dafnos extensos. El Departamento de Salud Publica
del Condado de Los Angeles reporta 3.4 millones de casos de COVID-19 en este momento, junto con mas de 33,000
Angelinos muertos.” Las comunidades de color han soportado de manera desproporcionada la peor parte de los
efectos relacionados con la salud durante la pandemia, con los datos mas recientes mostrando que los Angelinos
Negros, Nativos Hawaianos o Islefios del Pacifico (NHPI), Latinxs y Indios Americanos y Nativos de Alaska (AIAN) tienen
tasas de mortalidad de mas de 1.5 veces la tasa de los Angelinos Blancos.®

El dafio econdmico también ha sido extremo, y la recuperacion en Los Angeles esta rezagada. Segun las cifras de
Beacon Economics, el estado de California ha recuperado mas del 97 por ciento de los empleos perdidos durante la
pandemia; El Condado de Orange se ha recuperado el 96 por ciento y el condado de San Diego se ha recuperado el 99
por ciento.? Mientras tanto, el condado de Los Angeles ha recuperado solo el 88 por ciento de sus puestos de trabajo.

Con el liderazgo recién elegido que pronto llegara tanto a la ciudad de L.A. como al condado de L.A., junto con gran
parte de la region, ahora es el momento de hacer un balance y trazar los proximos pasos. Sabemos que el valor de la
solidaridad - expresado en estructuras de ayuda mutua y estructuras de gobierno - funciona. Ha sido y seguira siendo
una parte importante de cualquier solucion. Pero también sabemos que estas estructuras no han sido suficientes - al
Menos No en su alcance y escala actuales. Para empezar, nos propusimos a evaluar mejor las necesidades.

LA ENCUESTA

Para informar a los oficiales electos, llevamos a cabo esta encuesta para comprender las necesidades econdémicas

de la gente de Los Angeles - segun lo dicho por la gente de Los Angeles. Queriamos no solo comprender el efecto

de la pandemia de COVID-19 en los Angelinos, sino también comprender lo que los Angelinos sienten que necesitan
para lograr la seguridad economica. Aunque los medios de comunicacion y las firmas de encuestas publican una gran
cantidad de encuestas de opinion publica, y aunque las estadisticas del gobierno pueden proporcionar un contexto
critico, hay mas del panorama por completar. Con demasiada frecuencia, las voces de los Angelinos marginados no son
escuchadas. Cuando el tema de estudio es la necesidad economica, son precisamente estos Angelinos marginados
los que menos podemos permitirnos pasar por alto.

Esta encuesta aborda el desafio mediante la busqueda proactiva de grupos que muchas encuestas consideran
“dificiles de encontrar”. En muchos sentidos, esto significa que nuestros encuestados, de hecho, no representativos de
Los Angeles en general. En relacion con la poblacion del Condado, es méas probable que nuestros encuestados estén
en edad de trabajar, y es menos probable que sean particularmente jovenes o particularmente de edad avanzada. En
relacion con la poblacion del Condado, es mucho mas probable que nuestros encuestados tengan ingresos familiares
inferiores a $75,000. En relacion con la poblacion del Condado, es mas probable que nuestros encuestados sean
Negros, que alquilen y que no tengan vivienda.®

Para garantizar los resultados mas solidos posibles de esta poblacion que a menudo es pasada por alto, nos
propusimos a realizar la encuesta mas grande de Angelinos en anos. A partir de Febrero de 2022, inicialmente llegamos
a mas de dos millones de personas a través de una combinacion de enfoques basados en mensajes de texto y

en persona. Se enviaron mensajes de texto a listas compiladas de archivos de votantes, datos de consumidores y

T http:/publichealth.lacounty.gov/media/coronavirus/data/, consultado el 2 de Septiembre de 2022.

8 http:/dashboard.publichealth.lacounty.gov/covidl9_surveillance dashboard/. Consultado el 7 de Septiembre de 2022.

9 Beacon Economics, Informe de empleo de Beacon California, 19 de Agosto de 2022.

10 Consulte el apéndice para obtener datos completos sobre los datos demogréaficos de los encuestados en relacion con el condado en general.


http://dashboard.publichealth.lacounty.gov/covid19_surveillance_dashboard/
https://beaconecon.com/publications/beacon-employment-report-california/

afiliacion sindical; los mensajes de texto incluian un enlace a una encuesta, que los encuestados podian completar en
linea o por teléfono con una persona especializada. Los encuestados recibieron una tarjeta de regalo por participar.
Ademas, nos acercamos a los Angelinos en persona - en supermercados, swap meets, y yendo de puerta en puerta

- en codigos postales especificos en el Sur y el Sureste de L.A.. Para Junio de 2022, realizamos con éxito 10,236
encuestas" Esto es mas de 3,000 encuestas mas que las que se completaron para la Encuesta de Salud del Condado
de L.A. de 2018, la encuesta periddica mas grande del Condado.?

Ademas de recopilar datos demograficos detallados - incluyendo su concejal de la ciudad de Los Angeles y los
distritos®™ de supervision del condado - a los encuestados se les hicieron las siguientes preguntas:

¢Como ha afectado la pandemia de COVID-19 a su seguridad econdémica?
Qué te permite ser economicamente estable?

¢Qué necesitas para sentirte econémicamente seguro?

¢Qué le impide tener seguridad economica ahora?

¢Ha recibido alguna ayuda del gobierno en el ultimo ano?

¢Qué servicios serian mas Utiles para usted y su familia?

o N®N =

A los encuestados se les presentaron respuestas de opcion mdltiple y también opciones abiertas en todas las
preguntas. Los encuestados podian proporcionar multiples respuestas a las preguntas y podian omitir preguntas.

Aunque este ciertamente no fue un proceso perfecto - y aunque ciertamente fue un proceso que llevé mucho
tiempo - creemos que el esfuerzo valio la pena. Ninguna otra encuesta (hasta donde sabemos) ha captado las voces
de tantos Angelinos en apuros, ignorados y subrepresentados. Desde al menos el inicio de la pandemia de COVID-19,
tantos Angelinos no habian abordado especificamente cuestiones de necesidad y seguridad econdmica. Es vital que
escuchemos lo que dice la gente y responder alo que piden.

EQUIPO DE INVESTIGACION

La Federacion Laboral del Condado de Los Angeles (L.A. Fed) es la organizacion paraguas que representa a
mas de 800,000 trabajadores en mas de 300 sindicatos afiliados en todo el Condado de L.A.. En Enero de 2022, L.A.
Fed lanzo el Proyecto del Pueblo y encargo este informe y esta investigacion.

Unemployed Workers United (UWU) estd comprometida con la creacion de una economia y una sociedad que
respete a todos los trabajadores. UWU y L.A. Fed realizaron todas las encuestas.

A lo largo del trabajo de la encuesta y al conectar a los Angelinos con los recursos, nuestro equipo participo en
conversaciones mas profundas con varios encuestados. Citas seleccionadas de estos encuestados acomparnan sus
fotografias alo largo de este informe; estamos increiblemente agradecidos por su tiempo.

Se completd una encuesta de seguimiento de 432 cuyos resultados se publicaran en un informe posterior.

il Consulte el apéndice para conocer la metodologia y la herramienta completa de la encuesta.
12 http:/www.publichealth.lacounty.gov/ha/docs/2018L ACHS/Methodology/LACHS_2018_Methodology_Report_FIN.pdf
13 Encuentre todos los datos del Distrito Supervisor del Concejo Municipal y del Condado en https:/thepeoplesproject.la.



https://thepeoplesproject.la/

HALLAZGOS

LOS EFECTOS NEGATIVOS DE LA PANDEMIA SE HAN SENTIDO AMPLIAMENTE -
Y DE MANERA DESPROPORGIONADA.

@ El hecho de que una pandemia global directa e indirectamente haya causado un sufrimiento generalizado no
sorprende, pero el alcance, la naturaleza y la variedad de efectos son notables:

8 Mas del 99 por ciento de los Angelinos identificaron un efecto negativo de la pandemia que afectd su seguridad
economica.

@ Lamayoria de los Angelinos reportan haber perdido trabajos o salarios*
@ Un tercio de los Angelinos han sufrido efectos negativos en la salud o efectos negativos en la atencion médica®

o Mas de uno de cada diez Angelinos reportaron un efecto negativo en su educacion o capacitacion profesional; tasas
similares notaron impactos en su acceso al transporte y sobre el cuidado de sus hijos™®

Estas cargas no se soportaban por igual. Los efectos negativos de COVID-19 se han sentido de manera
desproporcionada, particularmente por las comunidades de color y los Angelinos de bajos ingresos. Las etnias

que experimentan las tasas mas altas de salarios perdidos son las comunidades de Nativos Hawaianos o Islefios

del Pacifico (NHPI) y las comunidades de Indios Americanos y Nativos de Alaska (AIAN).® Estos grupos también
experimentan una mayor cantidad de referencia de pobreza.® El impacto de la pérdida de salarios en las comunidades
latinas y negras también es considerable dado el tamarfio de su poblacion y las tasas reportadas por encima del total
del condado.

Como era de esperar, los datos de la encuesta encontraron que aquellos con ingresos familiares mas bajos tenian
muchas mas probabilidades de reportar efectos negativos debido a la pandemia de COVID-19. Por ejemplo, los hogares
con ingresos inferiores a $75 000 tenian mas del doble de probabilidades de sufrir salarios perdidos que los hogares
con ingresos superiores a $200 000.

14 EI 60.3% de los Angelinos reportaron salarios mas bajos o perdidos debido a la pandemia y el 39.4% reportaron empleos perdidos o inseguros.

15 E133.3% de los Angelinos informan que su salud/atencion médica se vio afectada debido a la pandemia de Covid-19.

16 EI 1.6% informo una educacion/capacitacion profesional reducida debido a la pandemia de Covid-19

7 Véase también Corporacion de Desarrollo Econémico del Condado de Los Angeles, Caminos hacia la resiliencia econémica, 2021.

18 60.6% y 58.8%, respectivamente.

19 Centro de Prioridades Presupuestarias y Politicas, Sequimiento de los efectos de la economia de COVID-19 en las dificultades alimentarias, de
vivienda y de empleo, Febrero de 2022. El



https://wdacs.lacounty.gov/wp-content/uploads/2021/02/Pathways-for-Economic-Resiliency-Executive-Summary-copy.pdf?utm_content=&utm_medium=email&utm_name=&utm_source=govdelivery&utm_term=
https://www.cbpp.org/research/poverty-and-inequality/tracking-the-covid-19-economys-effects-on-food-housing-and
https://www.cbpp.org/research/poverty-and-inequality/tracking-the-covid-19-economys-effects-on-food-housing-and

¢COMO HA AFECTADO LA PANDEMIA DE COVID-19 A SU
SEGURIDAD ECONOGMICA?

Salarios Bajos/Perdidos

Empleo Perdido O
Inseguro

Salud/Atencion Médica
Impactada

Vivienda Perdida O
Insegura

Reduccién De La
Educacién/Capacitacion
Profesional

Acceso Reducido Al
Transporte

Cuidado De Nifios
Perdido/Reducido

50.3% (n=5,145)

39.4% (n=4,034)

33.3% (n=3,409)

21.6% (n=2,209)

11.6% (n=1,190)

10.9% (n=1,115)

8.6% (n=884)

Los porcentajes son el nimero de encuestados que identificaron cada impacto por cada
100 encuestados. Por ejemplo, 5,145 de 10,236 personas que respondieron la pregunta
dijeron que la pandemia les provocé "salarios bajos/perdidos" (5,145/10,236 = 50.3%).

EXPERIMENTO SALARIOS MAS BRIOS 0 PERDIDOS
DEBIDO A LA PANDEMIA DE COVID-19

Por Ingresos del Hogar

$200,000 o Mas

$150,000 - $199,999

$100,000 - $149,999

$75,000 - $99,999

$50,000 - $74,999

$25,000 - $49,999

$0 - $24,999

21.1% (n=60)
29.1% (n=87)
32.2% (n=209)
36.6% (n=274)
46.9% (n=646)
57.1% (n=1,465)

57.1% (n=2,184)
Total de Encuestados: 50.3%

Los porcentajes son el nimero de encuestados que identificaron "Salarios mas bajos/
perdidos" por cada 100 encuestados de ese grupo de ingresos. Por ejemplo, 2,184 de

3,827 personas en hogares que ganan menos de $25,000 por afio dijeron que la pandemia
les provocé "Salarios mas bajos/perdidos" (2,184/3,827 = 57.1 %).



“La pandemia me impacto de varias maneras. De perder mi
trabajo y mis ingresos, lo que significo que perdi mi seguro
médico. Me acaban de diagnosticar un tumor cerebral, por lo
que fue realmente dificil encontrar una manera de pagar el

seguro médico sin tener trabajo”.
— Danielle Harris

Mas de uno de cada cinco Angelinos informa haber perdido, o estar en riesgo de perder, su vivienda.?® Aqui, también,
los resultados estan racializados, con inseguridad de vivienda reportada por uno de cada cuatro negros y Angelinos
del NHPI. Peor aun, uno de cada tres Angelinos de la comunidad de indios americanos y nativos de Alaska reporta

inseguridad en la vivienda. Por supuesto, los Angelinos que actualmente no tienen vivienda tienen muchas mas
probabilidades de haber experimentado la inseguridad de vivienda causada por la pandemia, mientras que los
Angelinos propietarios de viviendas tienen menos probabilidades.

EXPERIMENTO LA PERDIDA/INSEGURIDAD DE VIVIENDA
DEBIDO A LA PANDEMIA DE COVID

Por Estatus de Vivienda

Sin hogar 71.6% (n=217)
Inquilino 23.2% (n=1,534)
Viviendo con 22.5% (n=290)

padres/familia/famigos

Duefio 6.9% (n=124) .
. Total de Encuestados: 21.6%

Los porcentajes son el nimero de encuestados que identificaron "Vivienda perdida/
insegura" por cada 100 encuestados de ese grupo de vivienda. Por ejemplo, 1,534

de 6,601 inquilinos dijeron que la pandemia les provocé tener "Vivienda perdida/
insegura" (1,534/6,601= 23.2%).

Los resultados de la encuesta también muestran efectos de género, ya que las mujeres tienen el doble de
probabilidades que los hombres de informar sobre la pérdida o reduccion del acceso al cuidado infantil debido a la
pandemia (10.9% frente a 5.5%).

20 216% de los Angelinos informo haber perdido o estar en riesgo de perder su vivienda debido a la pandemia de Covid-19.



Los datos de la encuesta confirman el hecho de que los programas gubernamentales son vitales para proporcionar
salud, vivienda y otras necesidades y apoyos a los Angelinos. Mas del 62 por ciento de los Angelinos informaron haber
recibido algun tipo de asistencia del gobierno el aiio pasado (el 38 por ciento restante informé no haber recibido
asistencia del gobierno).

¢HA RECIBIDO ALGUNA AYUDA DEL GOBIERNO EN EL
ULTIMO ANO?

Ninguna 37.6% (n=3,847)
Medicare/Médico 26.5% (n=2,708)
Beneficios De Snap 24.5% (n=2,505)
Seguro De Desempleo 23% (n=2,357)
Beneficios Del Eé;?i?c?rr?ig 13.3% (n=1,358)
Asistencia De Alquiler 9.1% (n=932)

Los porcentajes son el nimero de encuestados que identificaron cada tipo de
asistencia por cada 100 encuestados. Por ejemplo, 2,357 de 10,236 personas que
contestaron la pregunta dijeron que recibieron seguro de desempleo (2,357/10,236 =
23%).

Sin embargo, también vemos una desconexion en los datos de la encuesta sobre cuan efectivo puede ser el flujo de
recursos. Si bien los Angelinos afroamericanos tenian mas probabilidades de tener efectos negativos para la salud,
los datos de nuestra encuesta muestran que los Angelinos negros fueron los segundos menos propensos a haber
recibido asistencia médica en forma de Medi-Cal/Medicare en el ultimo afio.? Por el contrario, los Angelinos blancos
tienen tasas de casos y muertes de COVID-19 significativamente mas bajas, pero informan que reciben asistencia
médica a tasas mas altas que el promedio.?? El grupo con menos probabilidades de informar que recibe asistencia
médica es el de los nativos de Hawai y las islas del Pacifico.?

21 El 24.6% de los encuestados negros informaron recibir Medicare/Medi-Cal.
22 EI30.3% de los encuestados que se identificaron como blancos informaron haber recibido asistencia médica en el ultimo afo.
23  Solo alrededor de una quinta parte, el 20.2% de los encuestados identificadores del NHPI informaron haber recibido asistencia médica en el ultimo afo.



RECIBIO ASISTENCIA DE MEDICARE/MEDI-CAL EN EL
ULTIMO ANO

Por Raza/Etnia

AIAN (Indio :
Americano o Nativo 40.2% (n=86)
de Alaska) :
MENA (Oriente Medio *
o de Africa del 31.4% (n=43)
Norte) .
Blanco 30.3% (n=893)
Otro 29.2% (n=132)
Asitico 26.9% (n=163)
Latino 25.7% (n=1,049)
Negro 24.5% (n=610)

NHPI (Nativo de
Hawai o de las 20.2% (n=21)

Islas del Pacifico) : Total de Encuestados: 26.5%

Los porcentajes son el nUmero de encuestados que dijeron haber recibido asistencia

de Medicare/Medi-Cal en el ultimo afio por cada 100 encuestados de ese grupo racial/
étnico. Por ejemplo, 86 de 214 encuestados AIAN dijeron que recibieron asistencia de

Medicare/Medi-Cal en el Ultimo afio (86/214 = 40.2%). AIAN: Indio Americano o Nativo

de Alaska NHPI: Nativo de Hawai o de las Islas del Pacifico MENA: Oriente Medio o de

Africa del Norte.

En general, los encuestados nativos de Hawai/ Islas del Pacifico y los latinos eran los menos propensos a informar

que recibian ayuda gubernamental de cualquier tipo (el 43% y el 41%, respectivamente, informaron que no recibian
ayuda gubernamental).Estas poblaciones enfrentan barreras especificas, a menudo relacionadas con la ciudadania y el
idioma, que les impiden acceder a los servicios.

Como era de esperar, los Angelinos con ingresos mas bajos reportan una mayor tasa de asistencia del gobierno. Los
encuestados con ingresos familiares inferiores a $75 000 tenian casi el doble de probabilidades de informar haber
recibido asistencia en el ultimo afio en comparacion con los que ganaban mas de $75 000 (69% frente a 37%). Aun asi,
es notable que tres de cada diez (31%) de los encuestados con ingresos familiares inferiores a $75,000 informaron que
no recibieron asistencia del gobierno.

“Hacen que sea demasiado dificil que los recursos
lleguen a nuestra comunidad, Soy una persona ingeniosa.
Voy y encuentro cosas. Pero muchos de los programas
que encontré de los que nadie tiene idea... No son muy

conocidos”.
— Joy Brown




Cuando se les pregunto qué necesitan para sentirse econdémicamente seguros, mas de dos tercios (68 por ciento) de
los Angelinos dijeron salarios mas altos y casila misma cantidad (63 por ciento) dijo viviendas mas asequibles. Esto no
es sorprendente y es consistente con el hallazgo anterior de que los salarios y la vivienda fueron los dos principales
impactos de la pandemia. Una vez mas, los datos de las encuestas muestran que la necesidad recae mas en los
grupos desfavorecidos.

¢QUE NECESITAS PARA SENTIRTE MAS SEGURO
ECONOMICAMENTE?

Salarios Mas Altos 67.8% (n=6,937)

Vivienda Mas Asequible 63% (n=6,450)

Mejor Salud/Cuidado De or (e
La Salud 36.6% (n=3,748)

Mas Educaciéon/Formacion 23.8% (n=2,441)
Profesional : !

Mas Horas En El Trabajo 23.1% (n=2,361)

Mejores Opciones De 20.5% (n=2,103)
Transporte ) ’

Mejores Opciones De ) =
Cuidado Infantil B )

En relacion con los propietarios de viviendas, los inquilinos tenian 14 puntos porcentuales mas de probabilidades

de informar que necesitaban salarios mas altos y 41 puntos porcentuales mas de probabilidades de informar que
necesitaban viviendas asequibles. De hecho, los inquilinos informaron tasas mas altas de necesidad de estabilizadores
economicos en todas las categorias, excepto en el cuidado de nifos. La vivienda asequible y estable juega un papel
importante en la capacidad y flexibilidad financiera de una familia, al igual que la propiedad de vivienda contribuye a la
rigueza y la estabilidad de las familias. Desafortunadamente, las tendencias actuales indican que la inasequibilidad de la
vivienda aumenta junto con la desigualdad.

Los Angelinos sin vivienda también informaron que la vivienda y los salarios son las necesidades mas importantes.
En particular, mas de uno de cada cuatro encuestados sin hogar informaron que necesitaban mas educacion o



capacitacion profesional, mas horas de trabajo y mejores opciones de salud
y transporte para lograr la seguridad financiera.

LAS BARRERAS A LA SEGURIDAD ECONOMICA SON
DE GRAN IMPORTANCIA

Preguntamos a los Angelinos qué les impedia lograr la seguridad economica;

la mayoria de los encuestados mencionaron las deudas y la falta de
recursos. Esto quizas no sea sorprendente, ya que los informes indican

que la deuda hipotecaria, la deuda de préstamos estudiantiles y la deuda “;6omo puedo pagar
de préstamos para automoviles aumentaron durante el periodo de la el a[q”iler si no tg’,ya
encuesta.?* Incluso antes de la pandemia, los préstamos pequeios con trahaio salies 2 ll) que
tasas de mas del 100 por ciento, los llamados préstamos depredadores, mere ﬁ;l’ﬂ o
representaban casi un tercio del mercado de préstamos al consumidor no "

bancario de California.2s — Trina Denise Johnson

Los Angelinos de bajos ingresos son mas propensos a informar que

las deudas y la falta de recursos les impidieron alcanzar la seguridad

econdémica. Si bien mas de la mitad de los encuestados con ingresos del hogar inferiores a $75,000 informaron que las
deudas son una barrera, solo el 26% de los hogares con ingresos superiores a $200,000 indicaron lo mismo.

Se reconoce ampliamente que la pandemia de COVID-19 ha tenido un impacto mas profundo en las mujeres que en

los hombres.?® Las mujeres eran mas propensas que los hombres a informar que las deudas vy la falta de recursos les
impedian alcanzar la seguridad econdémica. Los Angelinos no binarios tenian mas probabilidades de reportar obstaculos
a la seguridad financiera en todas las categorias.

En relacion con los propietarios de viviendas, es mas probable que los inquilinos informen sobre las deudas y la falta de
recursos como obstaculos para lograr la seguridad econémica (los propietarios de viviendas fueron mas propensos a
citar a oficiales electos).

Los participantes mas jovenes de la encuesta tenian mas probabilidades de informar barreras a la seguridad financiera
en todas las categorias en relacion con los encuestados de mayor edad.

Surgen diferencias interesantes en las respuestas a esta pregunta distritos de consejo municipal o supervision. En

el condado de Los Angeles, los residentes de los Distritos 3 (incluidos Santa Moénica, Malibu y partes del Valle de San
Fernando) y 5 (incluidos Santa Clarita, el Valle del Antilope y partes del Valle de San Gabriel) tenian mas probabilidades
de citar a oficiales electos como obstaculos, mientras que los residentes del Distrito 1tenian mas probabilidades de
reportar su trabajo actual como una barrera para la seguridad economica.

24 Jessica Dickler, “En medio del aumento de los precios. las familias estadounidenses se endeudan cada vez mas’, CNBC, 11 de Enero de 2022.

25 Ben Christopher, “A medida que mas californianos piden prestado a tasas de interés sorprendentemente altas, /el estado tomaré medidas enérgicas
contra los ‘préstamos abusivos'™? ¢ Cal Matters, 13 de Mayo de 2019.

26 Por queé el Covid-19 ha sido especialmente daniino para las mujeres trabajadoras? Instituto Brookings. Octubre 2020. Fuente: https:/www.brookings.
edu/essay/why-has-covid-19-been-special-harmful-for-working-women

La igualdad de género, golpeada por el Covid-19 todavia tiene mucho terreno a cubrir. Akrur Barua. Perspectivas de Deloitte. Enero de 2022. Fuente:
https:/www2.deloitte.com/us/en/insights/economy/impact-of-covid-on-women.html



https://www.cnbc.com/2022/01/11/amid-rising-prices-us-households-fall-deeper-in-debt.html
https://calmatters.org/politics/2019/05/will-california-crack-down-predatory-lending-pink-slip-loans/
https://calmatters.org/politics/2019/05/will-california-crack-down-predatory-lending-pink-slip-loans/
https://www.brookings.edu/essay/why-has-covid-19-been-especially-harmful-for-working-women/
https://www.brookings.edu/essay/why-has-covid-19-been-especially-harmful-for-working-women/
https://www.brookings.edu/essay/why-has-covid-19-been-especially-harmful-for-working-women/
https://www.brookings.edu/essay/why-has-covid-19-been-especially-harmful-for-working-women/
https://www2.deloitte.com/us/en/insights/economy/impact-of-covid-on-women.html

¢QUE/QUIEN CREES QUE TE IMPIDE TENER SEGURIDAD
ECONOMICA RHORA?

Por el Distrito de Supervisién del Condado de Los Angeles

Oficiales Electos(Politicos) Falta De Recursos/Fondos Trabajo Actual
51.4% 50.8%
Go7%% - 48.5% 48.7%
41%
38.5% = 39% 40.3%
35.2%
20.4%
2 18.4% 18.9% 17.9% 17.2%
1 2 3 4 5

Los porcentajes son el nimero de encuestados que identificaron cada barrera por cada 100 encuestados en un
distrito. Por ejemplo, 638 de 1,658 residentes del Distrito Supervisor 1 que respondieron la pregunta dijeron
que los oficiales electos les impiden tener seguridad econémica (638/1,658= 38.5%).

En comparacion con otros distritos municipales de Los Angeles, los residentes de los distritos municipales 3 (Woodland
Hills) tenian mas probabilidades de identificar a oficiales electos como obstaculos para la seguridad econémica.

CREEN QUE LOS OFICIALES ELECTOS IMPIDEN SU SEGURIDAD ECONOMICA

Por Distrito del Concejo Municipal de Los Angeles

1 32.1% (n=126)
2 37.1% (n=n5)
3 — (n=124)
4 40.4% (n=133)
5 38.8% (n=111.).
6 341% (n=61)
7 30.3% (n=57)
8 37.7% (n=343)
9 26.3% (n=126)
10 39.2% (n=256)
n 40.5% (n=;4)
12 45.2% (n=70)
13 45.8% (n=181)
14 40.2% (n=1!;8)
15 37.5% (n=87) | Total de Encuestados: 37.9%

Los porcentajes son el nimero de encuestados que identificaron cada barrera por cada 100 encuestados en un
distrito del ayuntamiento. Por ejemplo, 126 de los 393 residentes del Distrito 1 del Concejo Municipal que
respondieron la pregunta dijeron que los oficiales electos les impiden tener seguridad econémica (126/393=
32.1%).



“Oue tengamos acceso a comida saludable y tamhién que
tengamos recursos para que las personas, este, mamas, como
nosotros, de que hablan espaiiol tengan una mejor educacion.
Que Ias mamas de nuestra comunidad nos empoderen y nos den
pasos o nos den recursos para salir adelante.” (“Deheriamos
tener acceso a alimentos saludables y también deheriamos
tener recursos para las personas, mamas, como yo, que hahlan
espaiiol, que tengamos mejores recursos educativos. Que las
mamas de nuestras comunidades se empoderen y nos den
Pasos y recursos para sequir avanzando”).

— Angeles Rosales

La pandemia afecto a todos, pero a los hogares sindicalizados a menudo les fue mejor que a sus contrapartes no
sindicalizados. Los hogares sindicalizados tenian menos probabilidades de reportar salarios mas bajos o perdidos o
empleos perdidos o inseguros a causa de la pandemia.

¢COMO HA AFECTADO LA PANDEMIA DE COVID-19 A SU
SEGURIDAD ECONOMICA?

Por Membresia en Sindicato o Asociacion de Empleados

Salarios Bajos/Perdidos Empleo Perdido O Inseguro Salud/Atencién Médica Impactada
51.8%
45.1%
41.4%
33.3% 33.5% 32.8%
Hogar No Sindicalizado Hogar Sindicalizado

Un hogar sindicalizado se define como un individuo que es miembro de un sindicato o tiene un miembro de la
familia que es miembro de un sindicato o ambos. Los porcentajes son el nimero de encuestados que identificaron
salarios bajos/perdidos por cada 100 encuestados de ese grupo de ingresos. Por ejemplo, 4,078 de 7,869

personas en hogares no sindicalizados dijeron que la pandemia les provocé salarios bajos/perdidos (4,078/7,869

= 51,8%).



Esto no deberia sorprender, dada la famosa “diferencia sindical”. La investigacion del Economic Policy Institute
encuentra que, en igualdad de condiciones, un trabajador sindicalizado generalmente ganara un salario diez por ciento
mas alto que su contraparte no sindicalizada; la prima sindical para los trabajadores negros y latinos es aun mayor.?”

Cuando le preguntamos a los Angelinos qué les brinda actualmente seguridad econdmica, la respuesta mas popular
fue el salario, que fue informado por casi la mitad de los encuestados (45%). Aproximadamente un tercio de los
encuestados mencionaron la vivienda y aproximadamente el mismo numero cit6 “horas estables en el trabajo”. Una
vez mas, las respuestas estan racializadas, siendo menos probable que los Angelinos negros informen salarios y horas
COMO apoyos existentes, y los Angelinos asiaticos tengan mas probabilidades de informar salarios y horas como
apoyos Utiles. Los Angelinos latinos tenian menos probabilidades de informar que la vivienda era un apoyo efectivo.

CREEN QUE LOS SALARIOS LES PERMITEN SER
FINANCIERAMENTE ESTABLES

Por Raza/Etnia
SEETE 57.7% (n=350)

NHPI (Nativo de .
Hawai o de las 51% (n=53)
Islas del Pacifico)

MENA (Criente Medio

o de Africa del 49.6% (n=68)

Norte) -

Blanco 48.3% (n=1,425)

Otro 45.4% (n=205)

AIAN (Indio j
Americano o Nativo 44.9% (n=96)
de Alaska) A
Latino 44.6% (n=1,816) .
Negro 41% (n=1,020) '

: Total de Encuestados: 45%

Los porcentajes son la cantidad de encuestados que identificaron que los salarios
les permiten ser financieramente estables ahora por cada 100 encuestados de ese
grupo racial/étnico. Por ejemplo, 1,816 de 4,076 Latinos encuestados dijeron que los
salarios les permiten ser financieramente estables ahora (1,816/4,076 = 44.6%). AIAN:
Indio Americano o Nativo de Alaska NHPI: Nativo de Hawai o de las Islas del Pacifico
MENA: Oriente Medio o de Africa del Norte.

En relacion con sus vecinos de ingresos mas altos, los hogares de ingresos mas bajos tenian menos probabilidades de
indicar los salarios y las horas de trabajo como contribuyentes a la seguridad econdmica, Io que sugiere la necesidad
de empleos mas estables y mejor remunerados.

Casi la mitad de los Angelinos sin vivienda reportaron cero apoyo economico.

Los hogares sindicalizados eran mas propensos a reportar los salarios como un estabilizador financiero que los hogares
no sindicalizados.?® Los hogares sindicalizados también fueron méas propensos a informar vivienda, salud/atencion médica
y horas estables de trabajo como apoyos existentes; todos son probablemente parte de la diferencia sindical.

27 Los sindicatos no solo son buenos para los trabajadores, son buenos para las comunidades y para la democracia. Banarjee, et al. Economic
Policy Institute. Diciembre 2021, Fuente: https:/www.epi.org/publication/unions-and-well-being,

28  EI65.7% de los hogares sindicalizados reportaron salarios como estabilizador financiero y el 42.2% de los hogares no sindicalizados reportaron salarios
como estabilizador financiero.



https://www.epi.org/publication/unions-and-well-being/

CREEN QUE LOS SALARIOS LES PERMITEN SER
FINANCIERAMENTE ESTABLES

Por membresia en Sindicato o Asociacion de Empleados

Hogar Sindicalizado 56.9% (n=1,173)

Hogar No -
Sindicalizado 42.3% (n=3,325)

. Total de Encuestados: 45%

Un hogar sindicalizado se define como aquel en el que el encuestado mismo es miembro
de un sindicato y/o tiene un miembro de la familia que es miembro de un sindicato.

Los porcentajes son el nimero de encuestados que identificaron salarios por cada

100 encuestados de ese grupo. Por ejemplo, 1,173 de 2,063 personas en hogares
sindicalizados dijeron que los salarios les permiten ser financieramente estables
(1,173/2,063 = 56.9%).

“Si tienes un trabajo y todo lo que puedes hacer es
proporcionar alojamiento, comida, comida para ti y tu
posteridad, ;como diablos estas prosperando? jNo hay forma!
El sistema ha sido asi durante mucho tiempo. . . no tenemos la
libertad de ser quienes somos y hacer lo que queremos hacer”.

= Kevin Hubbard

Mas del 90 por ciento de los Angelinos con los que hablamos indicaron interés en algun tipo de asistencia adicional.
Mas de la mitad de los encuestados indicaron que la asistencia para el alquiler seria mas util, seguida de mas de

una cuarta parte que mencionaron la asistencia alimentaria.?® Segun un informe de 2022 de la Coalicién Nacional

de Vivienda de Bajos Ingresos, la tarifa promedio para un apartamento de dos habitaciones en Los Angeles es de
$2,044.° Esto significa que un angelino necesita ganar $81,760 al afio para pagar un apartamento de dos habitaciones.

29  EIb616% de los encuestados identificaron la asistencia de alquiler como el servicio que seria mas beneficioso para ellos y su familia.
30  Fuera de alcance. Coalicion Nacional de Vivienda de Bajos Ingresos. 2022. Fuente: https:/nlihc.org/sites/default/files/oor/California 2022 OO0R.pdf



https://nlihc.org/sites/default/files/oor/California_2022_OOR.pdf

El costo de la vivienda junto con la inflacién y la pérdida de empleos han perpetuado aun mas la crisis en Los Angeles.
Poder pagar el alquiler es una necesidad para sobrevivir, y demasiados Angelinos estan luchando con esta necesidad
basica. Intervenciones como la asistencia para el alquiler pueden estabilizar las inseguridades economicas que
enfrentan los Angelinos.

¢QUE TIPO DE SERVICIOS SERIAN MAS BENEFICI0S0S
PARA USTED Y SU FAMILIA EN ESTE MOMENTO ACTUAL?

Asistencia De Renta 51.5% (n=5,267)
Colectas De Alimentos 26.5% (n=2,713)
Pruebas De COVID-19 18.5% (n=1,897)
Desarrollo De LaLF;Lé%rrzaal 17.6% (n=1,798)
Vacunas 12.8% (n=1,315)
Taller De Jargggggl': 12.7% (n=1,298)
Cuidado De Los Nifios 10.7% (n=1,100)
Ninguna 7.3% (n=751)
Limpiar Antecedentes 5.5% (n=563)
Criminales
Cursos De Inglés 4.6% (N=475)
Clinica De Inmigracion 3.6% (n=366)

Los porcentajes son el nimero de encuestados que identificaron cada impacto por cada
100 encuestados. Por ejemplo, 5,267 de 10,236 personas que respondieron a la pregunta
dijeron que la asistencia para el alquiler seria el servicio mas beneficioso para

ellos y su familia en el momento actual (5,267/10,236=51.5%).

Si bien la asistencia para el alquiler se clasificé como el apoyo mas importante que necesitan todos los grupos
étnicos, hubo algunas diferencias notables, ya que los diferentes grupos enfrentan diferentes barreras para diferentes
apoyos. Los Angelinos asiaticos seleccionaron pruebas y vacunas mas que cualquier otro grupo. Los encuestados
latinos eligieron con mayor frecuencia campanas de recoleccion de alimentos, clinicas de inmigracion y asistencia con
el idioma. Los encuestados negros y del NHPI solicitaron eliminacion de antecedentes penales y asistencia para el
alquiler mas que cualquier otro grupo racial. La comunidad de AIAN tenia mas probabilidades de seleccionar talleres de
capacitacion laboral, alfabetizacion financiera y jardineria urbana. Los encuestados blancos tenian mas probabilidades
de informar que no necesitaban servicios.



SERVICIOS MAS NECESARIOS: POR RAZA/GRUPO ETNICO

Nativo de Nativo de Oriente

Hawai o de Hawaiode Medioode
Raza/Grupo las Islas del lasIslas del Africadel
Etnico Pacifico Negro Latino Asiatico Pacifico Norte Blanco
Principal Asistencia de = Asistencia Asistencia de Asistenciade Asistenciade Asistenciade Asistencia de
Necesidad renta de renta renta renta renta renta renta
Segunda Colectas de Colectas de  Colectas de Colectas de Colectas de Educacion Pruebas de
Necesidad alimentos alimentos alimentos alimentos alimentos financiera COVID

» Desarrollo - »

Tercera Educacion de Ia fuerza Pruebas de Educacion Pruebas de Pruebas de Educacion
Necesidad financiera laboral COVID financiera COVID COVID financiera

Los encuestados de bajos ingresos tenian mas probabilidades de informar que necesitaban asistencia para el alquiler
y apoyos alimentarios. A medida que aumenta el ingreso del hogar, la proporcion de Angelinos que necesitan servicios
tiende a disminuir.

¢QUE TIPO DE SERVICIOS SERIAN LOS MAS BENEFICIOS0S
PARA USTED Y SU FAMILIA EN ESTE MOMENTO ACTUAL?

Por Ingresos del Hogar

Asistencia De Renta Colectas De Alimentos Pruebas De COVID-19

6.7%
$200,000 o Mas 1.8%
23.9%
13%
$150,000 - $199,999 4.3%
24.7%
22%
$100,000 - $149,999 7.6%
21.9%
36.5%
$75,000 - $99,999 14.2%
21.5%
48.4%
$50,000 - $74,999 19.5%
19.5%
58.9%
$25,000 - $49,999 29.3%
17.6%
64.2%

$0 - $24,999 37.4%
16.7%

Los porcentajes son el nUmero de encuestados que identificaron cada tipo de servicio por cada 100 encuestados
en un grupo de ingresos. Por ejemplo, 1,433 de 3,827 personas en hogares que ganan menos de $25,000 por afo
que respondieron la pregunta dijeron que las colectas de alimentos serian lo mas beneficioso (1,433/3,827 =

37.4 %).

Surgen diferencias interesantes en las respuestas a esta pregunta entre los distritos del Concejo Municipal de Los
Angeles. Los encuestados de los Distritos 1y 9 del Concejo tenian mas probabilidades de seleccionar las pruebas
y vacunas de COVID-19. Los distritos municipales 7, 8 y 9, partes de los cuales han estado plagadas de inseguridad
alimentaria durante mucho tiempo y donde los residentes soportan desiertos alimentarios racistas, tenian mas



probabilidades de elegir campafias de recoleccion de alimentos.® Los distritos 1y 7 solicitaron clinicas de inmigracion a
tasas mas altas que otros distritos, y Ios encuestados del distrito 7 también tenian mas probabilidades de seleccionar
servicios de eliminacion y capacitacion laboral. El Distrito 3 cité con mayor frecuencia el cuidado infantil, y los

encuestados del Distrito 12 tenian mas probabilidades de identificar la educacion financiera como una necesidad clave.

LAS COLECTAS DE ALIMENTOS SERIAN EL SERVICIO MAS BENEFICIOSO PARA
MIY MI FAMILIA

Por Distrito del Concejo Municipal de Los Angeles

: 37.9% (n=149)

2 16.1% (n=50) .

3 23.2% (n=57)

4 1.2% (n=37)

5 13.3% (n=39)

6 30.2% (n=54)

7 30.9% (n=.58)

8 33.5% (n=305)

9 : 40.5% (n=194)
10 34.9% (n=228)

1 15.1% (n=35)

12 16.8% (n=26)

13 21% (n=83)
14 28.9% (n=99)

15 28.9% (n=67) Total de Encuestados: 27.7%

Los porcentajes son la cantidad de encuestados que identificaron campanas de recoleccion de alimentos por cada
100 encuestados en un Distrito del Concejo Municipal. Por ejemplo, 149 de 393 personas en el distrito 1 que
respondieron la pregunta dijeron que la comida seria lo mas beneficioso (149/393 = 37.9%).

“Mis padres estan en una casa de 5 con mis otros 3
hermanos, asi que los comestibles son muy caros. Creo que
tener un banco de alimentos en algiin lugar cercano que les
pueda entregar alimentos. . . eso los ayudaria mucho”.

— Herbert Corleto

31 Inseguridad alimentaria en el condado de Los Angeles. Departamento de Salud Publica del Condado de Los Angeles. Noviembre de 2021. Fuente:
http:/publichealth.lacounty.gov/nut/media/nutrition-physical-activity-resources/LA County Food Insecurity Report 2021 5608Compliant.pdf



http://publichealth.lacounty.gov/nut/media/nutrition-physical-activity-resources/LA_County_Food_Insecurity_Report_2021_508Compliant.pdf

Muy pocos resultados de encuestas presentados aqui son sorprendentes. Académicos, periodistas y expertos en
politicas publicas han informado durante décadas sobre las diversas fuerzas que afectan la seguridad econdmica de
los Angelinos: la desindustrializacion, el crecimiento del sector de servicios y el aumento de los empleos desechables.
Subcontratacion, fisura y precarizacion creciente. Ataques organizados al poder del movimiento obrero. Sectores
enteros de la economia (salud, educacion, vivienda) participan en una busqueda de rentas relativamente desnuda y
abusiva. Subinversion en transporte, infraestructura y otros bienes publicos.

Es importante destacar que estas fuerzas son experimentadas de manera diferente por diferentes personas y grupos.
El legado racista de muchas leyes y practicas estadounidenses proyecta una larga sombra y, por lo tanto, la dinamica
en curso no puede evitar las dimensiones raciales. Los resultados de la encuesta mostraron consistentemente que

los Angelinos de color generalmente experimentaron una mayor necesidad y menos apoyo que sus vecinos blancos.
Las explicaciones de esta brecha estan mas alla del alcance de este informe; si bien las explicaciones varian, parece
razonable observar que, por ejemplo, la historia de la linea roja tiene una relevancia obvia para cuestiones de raza 'y
vivienda, y la historia de Tuskegee tiene relevancia para cuestiones de raza y atencion médica. Por supuesto, no toda

la discriminacion es racial, y los resultados de la encuesta apuntan a la necesidad de brindar un mejor apoyo a los
Angelinos sin hogar, los inquilinos, las personas no binarias y otros.

En este contexto cadtico e inhospito, el COVID-19 aterrizdo como un acelerador que exacerbo las tendencias existentes
y dispar¢ la desigualdad.

Nos propusimos aprender como les esta yendo economicamente a los Angelinos hoy, y qué necesitan para ser
economicamente estables. Nos dijeron que sus necesidades basicas no estan siendo satisfechas. Mas de la mitad de
los Angelinos perdieron trabajos o salarios en la pandemia, y las comunidades de bajos ingresos y de color reportaron
las mayores pérdidas. La mitad de los Angelinos necesitan apoyo para la vivienda y uno de cada cuatro necesita
asistencia alimentaria.

Tanto el gobierno como los sindicatos actualmente brindan apoyos criticos para los trabajadores y las comunidades,
pero se necesita mas. Las lecciones de los esfuerzos de ayuda mutua de People’s Project, informados por los
resultados de la encuesta, pueden senalar el camino a seguir.



Los gobiernos locales deben usar su poder para lograr lo siguiente:

ELEVAR EL NIVEL EN INDUSTRIAS DE BAJOS SALARIOS

Los resultados de la encuesta indican que la principal prioridad para los residentes de Los Angeles es el acceso a
buenos empleos con salarios sostenibles. Con su sélida industria del turismo y la hospitalidad, Los Angeles es un
centro de empleos insostenibles y de bajos salarios en el sector de servicios. Una revision de los diez trabajos con la
mayor cantidad de vacantes en Los Angeles muestra un predominio de los trabajos con salario minimo o casi minimo.
Para reducir la desigualdad economica estructural resultante de los empleos de bajos salarios, debemos elevar el nivel
en las abundantes industrias de bajos salarios de Los Angeles.

La mejor manera de subir el liston en las industrias de bajos salarios es establecer mecanismos para el
empoderamiento genuino de los trabajadores y una verdadera democracia en el lugar de trabajo. Los académicos
encuentran consistentemente que la sindicalizacion y la negociacion colectiva estan correlacionadas con un aumento
en el crecimiento de los salarios y una disminucion de la desigualdad. El amplio apetito por la sindicalizacion entre

los trabajadores de bajos salarios se ve en los esfuerzos de organizacion en curso de los trabajadores de Amazon y
Starbucks.®® Oficiales electos y otros lideres deben apoyarlos a ellos y a otros
trabajadores que buscan organizarse. Los lideres deben tratar de facilitar un
proceso que fortalezca el empoderamiento de los trabajadores y asegure la
proteccion contra las represalias en el lugar de trabajo.

Se necesitan esfuerzos de politicas creativas por parte de los gobiernos
locales para aumentar los salarios en todas las industrias, especialmente

en las industrias de bajos salarios. Los lideres de la ciudad y el condado han
forjado un camino hacia adelante con dichas politicas, incluido el salario
minimo de la ciudad de Los Angeles, el salario minimo de los trabajadores de

hoteles de la ciudad de Los Angeles y la reciente aprobacion de un salario “Nadie en el mundo
minimo para los trabajadores de la salud de la ciudad de Los Angeles.®* Se .
necesitan mas esfuerzos de este tipo. deheria pasar hambre,

nadie deheria dormir en
CONSTRUIR MAS VIVIENDAS ASEQUIBLES ninguna calle”.

- i, . . — Darlene Hester
Los contornos de la crisis de la vivienda se entienden ampliamente y

se pusieron de relieve durante la pandemia de COVID-19. El acceso ala
vivienda y la asequibilidad fue una de las principales preocupaciones de los
encuestados practicamente en todas las areas.

Los esfuerzos del gobierno, como la moratoria de desalojos, son utiles pero no abordan el problema basico y
subyacente de la asequibilidad: alquileres altos y salarios bajos. El gobierno debe fomentar mas inversiones en

32  Departamento de Desarrollo de Empleo de California, Proyecciones de Empleo 2021-2028, https://www.labormarketinfo.edd.ca.gov/data/employ-

ment-projections.nhtml
33  Sharon Block, "“Amazon y Starbucks no escuchan a sus trabajadores”, Ley de Bloomberg, 26 de Mayo de 2022.

34 Emily Alpert Reyes, ‘El Ayuntamiento de Los Angeles respalda el salario minimo de $25 para algunos trabajadores de la salud”, Los Angeles Times, 21
de Junio de 2022,


https://www.labormarketinfo.edd.ca.gov/data/employment-projections.html
https://www.labormarketinfo.edd.ca.gov/data/employment-projections.html
https://usc-word-edit.officeapps.live.com/we/Amazon and Starbucks Aren%E2%80%99t Listening to Their Workers. Block. Bloomberg Law. May 2022. Source: https:/news.bloomberglaw.com/daily-labor-report/amazon-and-starbucks-arent-listening-to-their-workers

vivienda, especialmente en las comunidades de bajos ingresos. Ademas, son necesarios mas fondos e incentivos para
la construccion de viviendas asequibles, y cualquier gasto de fondos publicos o subsidios debe ir acompainado de
requisitos profundos de asequibilidad y fuertes protecciones para los trabajadores.

Como parte del proceso de desarrollo, los gobiernos locales pueden y deben fomentar la creacion de Acuerdos de
Beneficios Comunitarios (CBA), particularmente si se trata de fondos publicos. Un CBA es un contrato legalmente
vinculante entre un desarrollador y la comunidad local que puede abordar una amplia gama de necesidades de la
comunidad, incluida potencialmente la construccion de viviendas asequibles y para trabajadores en diferentes niveles
de asequibilidad. Especificamente, recomendamos que se usen CBA para poner limites a los aumentos de alquiler y
para crear reservas de vivienda especificas, al 30 por ciento y al 15 por ciento del nivel de ingreso medio del area, como
parte de cualquier desarrollo de vivienda subvencionado publicamente. Los CBA también se pueden adaptar para crear
vias de empleo para los residentes locales y desfavorecidos en trabajos de construccion y/o servicios. Los resultados
de la encuesta demostraron la necesidad constante de tales vias.

LLEVAR A LOS GRANDES SUPERMERCADOS A LOS DESIERTOS ALIMENTARIOS
TRADICIONALES

La asistencia alimentaria fue una de las principales necesidades identificadas por los Angelinos, particularmente en
las comunidades de color de bajos ingresos, donde los programas gubernamentales pueden proporcionar algunos
recursos, pero donde varias limitaciones conducen a un contenido nutricional deficiente en los alimentos que se
entregan. disponible.®®

Para atraer una mejor calidad de minoristas con mas ofertas nutricionales, los gobiernos locales deben disefiar
subsidios para incentivar a los tenderos a ubicarse en comunidades tradicionalmente de bajos salarios (desiertos
alimentarios). Si se hace bien, estos enfoques también pueden generar empleos para los residentes locales. En
un proyecto en Filadelfia, la cadena de supermercados sindicalizada ShopRite se asocié con la comunidad para
implementar un conjunto de tiendas mas receptivas a las necesidades de la comunidad y las preocupaciones de
contratacion.®®

En ultima instancia, todos los gobiernos deberian comprometerse a mejorar el acceso a alimentos nutritivos, como ha
comenzado a hacer el Distrito Escolar Unificado de Los Angeles®" Y, en ultima instancia, todos los niveles de gobierno

“Mi comunidad esta acostumbrada a estar en modo
supervivencia. Es como, todos los problemas estan ahi,
realmente solo necesitamos hacer algo... para que Ia
comunidad se sienta como una comunidad... Por qué no se
hace mas por nosotros cuando podemos ver claramente Ia
abundancia en otros lugares? Hay una injusticia muy clara en
todo esto”.

— Capri Merida

35  Biing-Hwan Lin, et al., “La calidad nutricional de las compras minoristas de alimentos no estd asociada con la participacion en el Programa de asistencia
nutricional suplementaria para hogares orientados a la nutricion’, PLoS One, 18 de Diciembre de 2020.

36  Michael Klein, “El propietario de ShopRite, Jeff Brown, forma asociaciones con empresas de alimentos propiedad de negros de Filadelfia: ‘Nos gustaria
probar cosas nuevas y nos gustan las cosas locales”. Philadelphia Inquirer, 10 de Abril de 2021.

37 Ali Tadayon, “Opciones mas saludables en el menu como California comienza a brindar comidas gratuitas a todos los estudiantes’, EdSource, 16 de
Agosto de 2022.
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deben trabajar juntos para actualizar y revisar los criterios de elegibilidad para programas como SNAP, que no tienen en
cuenta las diferencias regionales en el costo de vida, un problema importante en el condado de Los Angeles.®®

MODERNIZAR EL GOBIERNO LOCAL PARA CUMPLIR CON LAS NECESIDADESEL
DE LOS ANGELES DE HOY

Recomendamos una revision exhaustiva del disefio actual del gobierno local para garantizar que maximice su
capacidad de adaptarse a las circunstancias rapidamente cambiantes de la era digital. Esto es fundamental para el
gobierno local, ya que a menudo es el menos accesible para las personas necesitadas, pero el gobierno local tiene el
mayor potencial para empoderar a sus residentes a través de una expansion de los derechos humanos y la formulacion
de politicas para satisfacer las necesidades econdémicas basicas de las comunidades mas vulnerables.

La negacion de lo que puede considerarse derechos humanos basicos, como la alimentacion, la vivienda y el acceso a
un buen trabajo, forma la base de lo que significa ser pobre. Recomendamos a los gobiernos que adopten un enfoque
basado en los derechos humanos para producir respuestas mas efectivas y equitativas a la pobreza. Necesitamos
proporcionar no solo recursos, sino también un cambio en las relaciones de poder.

La ayuda mutua ha salvado vidas y recomendamos encarecidamente a todos los niveles de gobierno que continden
financiando estos esfuerzos. Al mismo tiempo, debemos reconocer que solo los cambios estructurales pueden lograr
una justicia economica sostenible. Debemos continuar invirtiendo en la formacion de redes de ayuda mutua y al mismo
tiempo enfocarnos en modificar las causas estructurales de la pobreza.

Dada la diversidad del condado, a lo largo de una variedad de ejes, es importante que nuestros lideres y oficiales
electos se comprometan con una vision de interseccionalidad. Los resultados de la encuesta demuestran como los
diferentes grupos tienen diferentes experiencias con las necesidades y los recursos. Los enfoques de talla unica
utilizados historicamente a menudo han ignorado las necesidades particulares de los grupos mas marginales.

“Somos seres humanos al final del dia, no todos somos
hendecidos con Ia misma oportunidad, realmente no
tenemos otra opcion al respecto, pero... ya sahes, todavia
somos seres humanos, tememos que amarse unos a otros
Dispara, hombre, sabes que soy como ellos. A pesar de que
estan en el poder y esas cosas, soy como todos ustedes.
Solo intento sobrevivir, alimentar a mi familia y vivir’.

— Daveyon Lewis

38  Caroline George y Adie Tomer, “Mas alla de los ‘desiertos alimentarios’: Estados Unidos necesita un nuevo enfoque para mapear la inseguridad alimen-
taria’, Brookings Institution, 17 de Agosto de 2021.
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METODOLOGIA DETALLADA DE LA ENCUESTA

Con un objetivo de 10 000 encuestas completadas, L.A. Fed y UWU contactaron a 2 007 579 personas entre el 15

de febrero y el 30 de junio de 2022. La encuesta se centré en todo Los Angeles, con microobjetivos en el sur de Los
Angeles, el sureste de Los Angeles, zonas menos pobladas, y grupos demograficos para garantizar estimaciones
estables para comunidades de bajos ingresos y comunidades de color. En total, se completaron correctamente
10.236 encuestas y se almacenaron en un sistema Alchemer. Las encuestas se descalificaban si el encuestado

no vivia en Los Angeles, no podiamos verificar que provenia de la persona a la que se le envié o si se completod
incorrectamente. Se completd una encuesta de seguimiento de 432 encuestados cuyos resultados se publicaran en
un informe posterior.

Las encuestas se realizaron por teléfono, en persona o digitalmente a través de un enlace unico proporcionado

por mensaje de texto. Para las encuestas telefonicas, las personas pudieron programar horarios para hablar con

una persona en vivo. Para las encuestas en persona, nos reunimos con personas en reuniones de intercambio,
plazas comerciales, eventos y ferias de recursos, mercados de agricultores, parques y otros lugares comunes de
reunion. Realizamos encuestas puerta a puerta en areas seleccionadas. Enviamos mensajes de texto a las personas
preguntandoles si estaban interesados en una encuesta; los interesados recibieron un enlace digital unico a la
encuesta.

Cada punto de datos en el informe es estadisticamente estable (con un coeficiente de variacion inferior al 40% o
marcado) y los subgrupos requirieron al menos cinco encuestados para ser analizados. En general, los subgrupos
tenian mas de 100 personas que respondian a cada pregunta, pero a veces se usaba un numero menor de
encuestados para generar hallazgos para subgrupos menos poblados (por ejemplo, subgrupos de Indios Americanos
y Nativos de Alaska (AIAN) y Nativos Hawaianos o Islefios del Pacifico (NHPI) ). Los encuestados se clasificaron como
AIAN o NHPI si informaron AIAN o NHPI como cualquiera de sus razas.

Elinforme presenta hallazgos sobre seguridad econdémica y salud financiera holistica para subgrupos clave (por
ejemplo, residentes sin hogar y del norte de Africa del Medio Oriente (MENA)), pero estos grupos probablemente sean
menos confiables estadisticamente que los grupos mas poblados. Los hallazgos presentados en graficos de barras
no muestran margenes de error y las comparaciones entre barras en esos graficos no informan si las diferencias son
significativas. Elinforme brinda informacion sobre las necesidades econdémicas y la disparidad en Los Angeles. Los
hallazgos deben complementarse con una solida investigacion cualitativa al interpretar los resultados.



PREGUNTAS DE LA ENCUESTA

1.) ¢C6mo ha afectado la pandemia de COVID-19
a su seguridad econémica? (permitales responder
antes de sugerir opciones, marque todas las que
correspondan)

Salarios mas bajos o perdidos

Vivienda perdida o insegura

Impacto en la salud/cuidado de la salud

Empleo perdido o inseguro

Reduccion de la educacion/capacitacion profesional
Cuidado de nifios perdido/reducido

Acceso reducido al transporte

(Otro)
(No se/Prefiero no contestar)

2.) ;Qué/quién cree que le impide tener
seguridad econémica ahora? (permitales responder
antes de sugerir opciones, marque todas las que
correspondan)

Oficiales electos (politicos)

Trabajo actual

Falta de recursos/fondos

Deudas/obligaciones financieras

(Otro)
(No se/Prefiero no contestar)

3.) Qué le permite ser financieramente estable,
Zahora? (permitales responder antes de sugerir
opciones, marque todas las que correspondan)

Salario

Vivienda

Salud/cuidado de la salud

Horas estables en el trabajo

Educacion/capacitacion profesional

Cuidado

Transporte

(otro)
(No se/Prefiero no contestar)

4.)) ;Qué necesita para ;Se siente
economicamente seguro? (permitales responder
antes de sugerir opciones, marque todas las que
correspondan)

Salarios mas altos

Mas vivienda asequible

Mejor salud/cuidado de la salud

Mas horas de trabajo

Mas educacion/capacitacion profesional

Mejores opciones de cuidado infantil

Mejores opciones de transporte

(Otro)
(No se/Prefiero no contestar)

5.) ¢Harecibido alguna ayuda del gobierno en el
ualtimo ano?

Seguro de desempleo

Medicare/Medical

Beneficios del estado de California

Asistencia de alquiler

Beneficios SNAP

(Otro)
Ninguno

(No se/Prefiero no contestar)

6.) ;Qué tipo de servicios serian mas
beneficiosos para usted y su familia en este
momento?

Pruebas de COVID

Vacunas

Colectas de alimentos

Asistencia de alquiler

Curso de inglés como segundo idioma

Desarrollo de la fuerza laboral

Taller de como limpiar antecedentes criminales
Clinica de inmigracion

Cuidado de niflos

Taller de jardineria urbana

Educacion financiera, Otro - Escriba su propia respuesta,
Ninguno

(No se/Prefiero no contestar)



INFORMACION DEMOGRAFICA:

1.) Rango de Edad
18 -29

30-39

40-49

50-64

65 0 mas

(Prefiero no contestar)

2.) Raza/Origen étnico
Latina/o/x

Negro/afroamericano

Asiatico

Nativo de Hawai/lIslas del Pacifico
Indio americano/nativo de Alaska
Oriente Medio/Africa del Norte
Blanco

Otro
(No se/Prefiero no contestar)

3.) ¢Cuadl es el ingreso total de su hogar?
$0 - $24,999

$25,000 - $49,999

$50,000 - $74,999

$75,000 - $99,999

$100,000 - $149,999

$150,000 - $199,999

$200,000 o0 mas

(No se/Prefiero no contestar)

4.)) ;Se identifica como hombre, mujer u otra
identidad no binario?

Hombre

Muijer

No binario

Otra identidad de género (especifique por favor)

(No se/Prefiero no contestar)

5.) ¢ Actualmente es propietario o inquilino?
Propietario

Inquilino

Vive con sus padres/familia/amigos

Sin hogar

(Otro)
(No se/Prefiero no contestar)

6.) ¢Cual es su situacion laboral actual? (LEA LA
LISTA SI ES NECESARIO)

Empleado a tiempo completo

Empleado a tiempo parcial

Trabaja por su cuenta

Desempleado

Jubilado

Estudiante

Ama de casa/cuidador

(Otro)
(No se/Prefiero no contestar)

7.) SI ESTA EMPLEADO: ;Doénde trabaja?

8.) ¢Es usted o alguin miembro de su hogar
miembro de un sindicato o asociacion de
empleados?

Si, yo mismo

Si, un miembro del hogar

Si, ambos

No

(No se/Prefiero no contestar)

9.) ¢En qué comunidad/vecindario/
organizaciones religiosas participa?
(enumere org)
Ninguno

(No se/Prefiero no contestar)



DATOS DEMOGRAFICOS DE LOS PARTICIPANTES

Se encuesto a 10,236 residentes del condado de Los Angeles en inglés o espariol.

10,207 encuestados informaron su edad. Como se ve en la tabla a continuacion, la poblacion de la encuesta captura
una parte considerable de cada grupo de edad y se corresponde bien con la poblacion del condado de Los Angeles,
con un poco menos de jovenes y adultos mayores en la poblacion de la encuesta.

PORCENTAJE DE PARTICIPANTES DE LA ENCUESTA, ADULTOS DEL CONDADO DE LOS ANGELES Y DIFERENCIA EN
PORCENTAJES

Grupo de Participantes de Participantes de la Adultos del condado de Diferencia
Edad la encuesta (%) encuesta (%) Los Angeles (%)

18-29 1,820 17.8% 22.9% -6l
30-39 2,511 24.6% 19% 5.6
40-49 2194 21.5% 171% 4.4
50-64 2,645 25.9% 23.6% 23
65+ 1,037 10.2% 17.4% -7.2

Condado de LA Adulto Fuente: ACS 2020 Tabla de estimaciones de 5 arios BO1001

Para este andlisis, fue esencial la encuesta a las poblaciones de bajos ingresos porque es probable que su hecesidad de
equidad financiera sea mayor que la de las poblaciones de mayores ingresos. 9.748 participantes de la encuesta informaron
sobre sus ingresos familiares, el 39.3% de los cuales informaron ingresos familiares inferiores a $25.000 por afio.

PORCENTAJE DE HOGARES PARTICIPANTES EN LA ENCUESTA, HOGARES DEL CONDADO DE LOS ANGELES Y
DIFERENCIA EN

Ingresos del hogar Participantes dela  Participantes dela Hogares del condado de  Diferencia
encuesta encuesta (%) Los Angeles
$0-24,999 3,827 39.3% 17.9% 214
$25-25,000 2,564 26.3% 18.3% 8.0
$50,000-74,999 1,377 14.0% 15.8% -1.7
$75,000-99,999 748 7% 12.3% -4.6
$100,000-149,999 649 6.7% 16.3% -9.6
$150,000-199,999 299 31% 8.2% -51
$200,000 + 284 2.9% 1% -8.2

Ingresos del Hogar en el Condado de LA Fuente: Tabla de estimaciones de 5 arios de ACS 2020 S1901



RAZA/ETNICIDAD

Esta encuesta incluyod una amplia muestra representativa de grupos raciales y étnicos en el condado de Los Angeles segun
lo informado por 9,992 encuestados que proporcionaron su raza/etnia. El 40.8% de los encuestados se identificaron como
latinos, el 29.5% como blancos, el 24.9% como negros y el 61% como asiaticos. Esta encuesta también tuvo como objetivo
llegar a las comunidades que a menudo estan subrepresentadas en la investigacion. Incluyo una categoria para Medio
Oriente y Africa del Norte (MENA) para representar con mayor precision las experiencias de la comunidad MENA. Ademas,
una mayor proporcion de la muestra se identificé como Indios Americanos y Nativos de Alaska (AIAN) y Nativos Hawaianos
o Islefios del Pacifico (NHPI) en comparacion con la poblacion del condado de Los Angeles.

PORCENTAJE DE PARTICIPANTES EN LA ENCUESTA, POBLACION DEL CONDADO DE LOS ANGELES Y DIFERENCIA EN
PORCENTAJES

Raza/grupo étnico Participantes de Participantes de Poblacion del condado Diferencia
la encuesta la encuesta (%) de Los Angeles
Latinos 4,076 40.8% 48.3% -75
Blancos 2,948 29.5% 25.9% 36
Negros 2,486 24.9% 7.8% 171
Asiaticos 607 61% 14.6% -85
AIAN 214 21% 1.8% 0.3
MENA 137 1.4% 0.7% 0.7
NHPI 104 1.0% 0.6% 04
Otros 452 4.5% 3% 15

Poblacién del condado de Los Angeles Fuente: ACS 2020 Tabla de estimaciones de 5 afios DP0O5 y migracion Instituto
de Politicas.®® Los porcentajes de grupos raciales y étnicos no sumaran el 100% porque las cifras de Latinx, AIAN y NHPI
incluyen personas de esos grupos solos 0 en combinacion con otros grupos. La poblacion de la encuesta (adultos) es
diferente de la poblacion (total) del condado, por lo que algunas de las diferencias pueden atribuirse a diferencias en la
composicion racial y étnica de la poblacion juvenil del condado.

SITUACION DE LA VIVIENDA

La mayoria de los 10,53 encuestados que informaron sobre su situacion de vivienda se identificaron como inquilinos
(65%), mientras que el 17.7% informaron ser propietarios. Otro 14.3% informao vivir con un pariente o amigo, y el 3% de los
encuestados afirmoé que no tenia vivienda en el momento de la encuesta. En comparacion con los Estados Unidos y
California, el condado de Los Angeles, en promedio, tiene un mayor porcentaje de hogares arrendatarios.

PORCENTAJE DE PARTICIPANTES DE LA ENCUESTA, POBLACION DEL CONDADO DE LOS ANGELES Y DIFERENCIA EN
ACCIONES

Estado de la Participantes de Participantes de Poblacion del condado Diferencia
vivienda la encuesta la encuesta (%) de Los Angeles

Inquilino 6,601 65% 53.5% 1.5
Propietario 1,799 17.7% 46.5% -28.8
vivienda 303 3% 0.6% 23
Otro 1450 14.3% - -

39  Inmigrantes del Medio Oriente y Africa del Norte en los Estados Unidos. Harjanto y Batalova. Instituto de Politica Migratoria. Enero de 2022. Fuente: https://
www.migrationpolicy.org/article/middle-eastern-and-north-african-immigrants-united-states



https://www.migrationpolicy.org/article/middle-eastern-and-north-african-immigrants-united-states
https://www.migrationpolicy.org/article/middle-eastern-and-north-african-immigrants-united-states

Condado de Los Angeles Fuente: Tabla de estimaciones de 5 afios de ACS 2020 B25003, Autoridad de Servicios para
Personas sin Hogar de Los Angeles (2020)* y tabla de estimaciones de 5 afios de ACS 2020 DPO5. Las estadisticas
de poblacion del condado de Los Angeles superan el 100%, ya que los porcentajes de inquilinos y propietarios no
incluyen a los residentes sin vivienda u otros residentes en su denominador.

Mas de la mitad de los encuestados que informaron su género se identificaron como femeninos en un 58.1%, otro
39.3% se identifico como masculino y finalmente el 1.8% restante se identificd como no binario 0 no respondio.
Historicamente, el género ha jugado un papel importante en el acceso a la participacion laboral y la equidad salarial.
El estudio aseguro que los encuestados estuvieran bien representados por el grupo de género que, segun ha
demostrado la investigacion, enfrenta mayores obstaculos para la prosperidad financiera.

PORCENTAJE DE PARTICIPANTES DE LA ENCUESTA, POBLACION DEL CONDADO DE LOS ANGELES Y DIFERENCIA
EN PORCENTAJES

Género Participantes de la Participantes de la Poblacion del condado Diferencia
encuesta encuesta (%) de Los Angeles

Mujer 5,961 58.6% 50.4% 8.2

Hombre 3,996 39.3% 49.6% -10.3

No binario 181 1.8 - -

Otro 36 04 - -

Residente del condado de Los Angeles Fuente: Datos breves del censo de EE. UU. 2021. Tenga en cuenta que el censo no informa
géneros no binarios u otros comparables.

MEMBRESIA SINDICAL

Los Angeles es el hogar de algunos de los movimientos y organizaciones sindicales mas grandes del pais. La
sindicalizacion ha sido durante mucho tiempo un escudo protector para que muchos trabajadores garanticen sus
derechos en el lugar de trabajo. Alrededor de una quinta parte (20.8%) de la poblacion encuestada esta compuesta
por hogares sindicalizados y las tres cuartas partes restantes (79.2%) no informaron participacion en un sindicato. Un
hogar sindicalizado se define como un individuo en un sindicato o un miembro de la familia que esta en un sindicato

0 ambos. La tasa de participacion sindical de los participantes de la encuesta es ligeramente mas alta que la tasa de
participacion sindical estatal del 15.9% (la comparacion mas cercana).”

PORCENTAJE DE PARTICIPANTES EN LA ENCUESTA, AFILIACION DE LOS HOGARES AL SINDICATO Y DIFERENCIA

Membresia Sindical Participantes de Participantesdela Participacion de la Union Diferenica
la encuesta encuesta (%) Estatal (%)

Hogar Sindicalizado 2,063 20.8% 15.9% 4.9

Hogar No Sindicalizado 7869 79.2% 841% -49

Participacion sindical del Estado Fuente: Oficina de Estadisticas Laborales de EE.UU, 2021.

40  Condado de personas sin hogar por SPA. Autoridad de Servicios para Personas sin Hogar de Los Angeles. 2020. Fuente: https:/www.ahsa.org/
data-refresh

41 Miembros del Sindicato en California. Oficina de Estadisticas Laborales de EE.UU. 2021. Fuente: https:/www.bls.gov/regions/west/news-release/union-
membership_california.htm#:~:text=In%202021%20%20union%20members%20accounted.of%20L abor%20Statistics%20reported %20hoy.
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GEOGRAFIA: DISTRITOS DEL CONCEJO

La Ciudad de Los Angeles tiene quince distritos del Concejo Municipal, y encuestamos al menos a 156 personas

de cada distrito. Como se mencion6 anteriormente, se realizd un sobre muestreo en comunidades de color de
bajos ingresos para asegurarnos de escuchar las voces que tradicionalmente han tenido menos influencia en el
Ayuntamiento. Esto es evidente en la mayor proporcion de participantes de la encuesta de los Distritos 8, 9 y 10 del
Concejo Municipal.

PORCENTAJE DE PARTICIPANTES EN LA ENCUESTA, RESIDENTES Y DIFERENCIA EN PORCENTAJES POR
DISTRITO DEL CONCEJO MUNICIPAL DE LOS ANGELES

Distrito del Concejo Participantes dela Participantes de la Poblacién del Diferencia
Municipal encuesta encuesta (%) distrito (%)

1 393 7.4% 6.7% 0.7
2 310 5.8% 6.7% -0.9
3 246 4.6% 6.7% -21
4 329 6.2% 6.7% -0.5
5 294 55% 6.7% -2.2
6 179 3.4% 6.7% -33
T 188 3.5% 6.7% -3.2
8 910 17% 6.7% 10.3
9 479 9% 6.7% 2.3
10 653 12.2% 6.7% 55
n 232 4.3% 6.7% -2.4
12 155 2.9% 6.7% -3.8
13 395 6.7% 6.7% o7
14 343 6.4% 6.7% -0.3
15 232 4.3% 6.7% -2.4

El Ayuntamiento de Los Angeles volvié a trazar sus limites el afio pasado para lograr poblaciones aproximadamente iguales en sus
quince distritos. Nota: 223 encuestas (2.2% del total) no pudieron ubicarse geograficamente mas localmente que el condado de Los
Angeles

GEOGRAFIA DISTRITOS DE SUPERVISION

Los Angeles tiene cinco distritos de supervision y encuestamos al menos a 1585 personas de cada distrito. Como

se menciono anteriormente, realizamos un muestreo excesivo en comunidades de color de bajos ingresos para
asegurarnos de escuchar las voces que tradicionalmente han tenido menos influencia en la politica del condado. Esto
es evidente en la mayor proporcion de participantes de la encuesta del Distrito de Supervision 2.



PARTICIPACION DE PARTICIPANTES DE LA ENCUESTA, RESIDENTES Y DIFERENCIA EN PROPORCIONES POR
DISTRITO DEL CONCEJO MUNICIPAL DE LOS ANGELES

Distrito de Participantes de la Participantes de la Poblacion del Diferencia
Supervision del encuesta encuesta (%) Distrito (%)

Condado

1 1,658 16.2% 20% -38

2 3475 33.9% 20% 13.9

3 1875 18.3% 20% -7

4 1,585 15.5% 20% -45

5 1643 16% 20% -4

El Distrito del Concejo Municipal de Los Angeles rediserid los limites de los distritos para conseguir poblaciones aproximadamente
iguales. Nota: 223 encuestas (2.2% del total) no pudieron ser ubicadas geograficamente mas que dentro del Condado de Los Angeles.

LA SEGURIDAD ECONOMICA Y EL BIENESTAR FINANCIERO DE LOS ANGELINOS
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